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А. Макаренко говорил: "... Воспитатель 

должен вести себя так, чтобы каждое 

движение его воспитывало, и всегда должен 

знать, чего он хочет в этот момент и чего не 

хочет...".  

С самого детства я чувствовала, что 

когда-нибудь стану педагогом. Даже сейчас 

не могу представить другой профессии для 

себя. Я пришла в детский сад с радостью и 

волнением. Вместе с этим я поняла, что 

теперь я несу ответственность за всех детей в 

группе, к каждому ребёнку нужен 

определённый подход. 

 

Моим наставником стал настоящий профессионал – воспитатель 

высшей квалификационной категории Колягина Марина Андреевна. 

Она -  грамотный педагог и практик. В настоящее время является 

участником инновационной площадки на образовательной платформе 

«Вдохновение» по теме «Развитие качества дошкольного образования с 

использованием инструментария мониторинга качества дошкольного 

образования». 

Марина Андреевнавнедрила в работу своей группы методику «Детский 

совет». Педагог является постоянным участником регионального конкурса 

методических разработок «Пчелка». На методических объединениях района 

она представляет НОД,  которая соответствует ФГОС. 

Мариной Андреевной вложен значительный вклад в воспитание 

детей.Её педагогический опыт, хорошее знание детской психологии, 

личностно-ориентировочный подход в воспитании детей, любовь к детям и 

своему делу, постоянный поиск и творческий подход к работепозволили ей 

добиться высоких результатов. 

За время совместной работы наши отношения перешли на уровень 

выше, чем просто рабочие взаимоотношения. 



Наставник, получивший знания, передает их через себя, пропуская, 

словно через фильтр, постоянно держит руку на пульсе и оценивает уровень 

своего ученика, не позволяя ему терять квалификацию. 

Наставничество позволяет наладить хорошие отношения между 

опытным педагогом и молодым, не терять опыт, накопленный годами, а, 

наоборот, вложить в работу педагога молодого поколения. 

Всё это означает, что педагогическая работа становится более 

современной и интересной. Благодаря Марине Андреевне у меня появилась 

возможность научиться новому в работе, познать некоторые нюансы. Я 

благодарна своему наставнику за помощь,  поддержку и понимание.  


