
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА  

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ПРОЕКТ 
 

«  20  » февраля 2024 г. 

 

 

г. Владимир 

 

№ 34   

 

Об утверждении публичного 

отчета 

 

Заслушав информацию председателя областной организации 

Профсоюза Н.В.Синицына о деятельности организации в 2023 году 

Президиум  областной организации Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской 

Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

Утвердить публичный отчет Владимирской областной 

организации Профессионального союза за 2023 год ( Прилагается). 

 

Председатель областной организации 

Профсоюза                                                         Н.В.Синицын 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждено постановлением  

Президиума №34      от 20.02.2024 г.  

ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ 2023 ГОДА В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

В рамках публичного отчета Областного комитета Профсоюза за 2023 год 

определены следующие основные события: 

1. В вопросах социального партнерство: 

В целях обеспечение стабильной и эффективной деятельности 

государственных и муниципальных образовательных организаций 

(учреждений) Владимирской области, регулирования социально-

трудовых отношений в отрасли и установления согласованных мер по 

усилению социальной защищенности работников с определением 

дополнительных социально-экономических, правовых и 

профессиональных гарантий и льгот заключено региональное 

отраслевое соглашение между Министерством образования и 

молодежной политики Владимирской области и Владимирской 

областной организацией Профессионального союза работников 

народного образования и науки РФ на 2023-2026 годы. 

- 09 февраля 2023 г. в администрации г. Владимира состоялась встреча 

профсоюзного актива Владимирской области и города Владимира с 

заместителем главы администрации по социальной политике Запрудновой 

Еленой Вячеславовной по актуальных проблемам работников бюджетной 

сферы.   

- 15 марта 2023 г. – председатель Владимирской областной организации 

Профсоюза Н.Синицын на площадке Объединения Профсоюзов 

Владимирской области участвовал  в работе Круглого стола по вопросам 

взаимодействия социальных партнеров по формированию условий для 

создания новых профсоюзных организаций и увеличения численности членов 

профсоюзов в действующих профорганизациях в целях обеспечения 

стабильной работы предприятий и организаций, соблюдения социально-

трудовых прав работников. 

- В марте 2023 г. Владимирской областной организацией Профсоюза  

принято решение о проведении мониторинга ситуации с отчетностью, 



возлагаемой на педагогических работников, и трудозатратами на ведение АИС 

и выполнение иных функций в образовательных организациях области. 

С этой цель было организовано анкетирование среди 

педагогических работников.  

- В марте 2023 г. председатель Владимирской областной организации 

Профсоюза Н.Синицын принял участие в работе комиссии  по 

мониторингу нарушений и защите прав работников образования ЦС 

Профсоюза, на которой с участием представителей Рособрнадзора были 

рассмотрены вопросы: 

1. О проблемах урегулирования предоставления и заполнения 

педагогическими работниками документации в бумажном и электронном виде 

при реализации основных общеобразовательных программ; 

2. Об укреплении правового статуса пед. работников.  

- 16 мая 2023 г. председатель  Владимирской областной организации 

Профсоюза Н.В.Синицын принял участие в  заседании координационного 

Совета организаций профсоюзов г. Суздаль и Суздальского района, на 

котором были затронуты важные вопросы мотивации профсоюзного членства 

и развития социального партнерства. 

- 23 августа2023 г. Владимирская областная организация Профсоюза 

вышла с предложением в Министерство образование и молодежной политики 

Владимирской области о внесении изменений в областное отраслевое 

Соглашение в части применения присвоенных квалификационных категорий 

по ряду педагогических должностей при установлении заработной платы 

работникам, переводимых на должность Советника по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями. 21.09.2023 г. 

подписано дополнительное Соглашение о зачете присвоенных категорий 

педагогам при оплате их труда по должности Советника по воспитанию. 

- 15 сентября 2023 г. при поддержке Владимирского областного 

Объединения Профсоюзов состоялась встреча представителей Профсоюзов 

бюджетной сферы с заместителем Губернатора Владимирской области, в 

рамках которой председатель Владимирской областной организации 

Профсоюза Н.В. Синицын дал свои предложения по совершенствованию 

условий оплаты труда педагогических работников и мерах дополнительной 

поддержки молодых специалистов для привлечения их в отрасль образования. 

- 06 октября 2023 г. на заседании областной 3-х сторонней комиссии по 

регулированию социально- трудовых отношений были рассмотрены важные 

вопросы. 



 

Речь шла о пролонгировании регионального Соглашения по регулированию 

социально - трудовых отношений на очередной 3-х годичный период. 

 

В ходе предварительных переговоров удалось сохранить в тексте Соглашения 

гарантию по оплате труда работников образовательных организаций в части 

доведения гарантированной ее части до уровня не ниже 75 % (предлагалось 

70%) от общего размера. 

 

Данное условие является дополнительным обязательством Правительства 

области по повышению базовых окладов и иных обязательных составляющих 

оплаты труда педагогов в рамках реализации майских Указов Президента РФ. 

- 24 октября 2023 г. участие в работе координационного совета 

Объединения профсоюзов области  в Кольчугинском районе. Было подписано 

важное соглашение о сотрудничестве между Администрацией 

Кольчугинского района и Областным объединением Профсоюзов. В рамках 

круглого стола развернулась дискуссия о деятельности Профсоюзов и их роли 

в социальном партнерстве на современном этапе. 

- 8 ноября 2023 г. состоялось заседание Президиума объединения 

Профсоюзов Владимирской области. Члены Президиума поддержали 

инициативу Профсоюза работников культуры выступить с инициативой о 

внесении изменений в Постановление Губернатора № 1257 от 12.11.2012 г. «О 

компенсации оплаты за наем жилых помещений отдельным категориям лиц, 

занимающих государственные должности, должности 

государственной гражданской службы Владимирской области и работникам 

государственных учреждений Владимирской области». 

 

Владимирская областная организация Профсоюза работников образования 

дала свои замечания и предложения в текст обращения к Губернатору 

Владимирской области от Профсоюзов. 

 

Профсоюзы предлагают: 

- повысить планку по возрасту для предоставления компенсации за наем 

жилого помещения с 35 до 45 лет; 

- увеличить сумму компенсации и индексировать ее; 

- внести дополнение, касающееся привлечения специалистов по наиболее 

востребованным специальностям в сфере образования ( учитель, 

преподаватель, воспитатель, мастер производственного обучения, педагог- 

психолог, младший воспитатель) с выплатой им компенсации в размере 15000 



рублей; 

- расширить перечень работников сферы образования для предоставления 

данной компенсации. 

- В декабре 2024 г. в интересах работников  Профсоюзы  бюджетных 

отраслей  подписали ходатайство перед Советом Ассоциации 

профессиональных союзов работников непроизводственной сферы 

РФ о создании во Владимирской области координационного Совета 

Ассоциации. 

 

2. Работа с кадрами  

и активом, организация профсоюзного обучения: 

 
- 26 января 2023 года молодые педагоги - члены профсоюза Владимирской 

областной организации Профсоюза участвовали  в образовательном 

событии «Финансовая и правовая грамотность молодого педагога: о самом 

наболевшем» в рамках проекта «День молодого педагога», организованном 

Московской городской организацией Профсоюза.  

- 02 февраля 2023 г. состоялся очередной выездной день Обкома  

Владимирской областной организации Профсоюза в Селивановском 

районе. 

- 07 февраля 2023 г. в ВИРО (г. Владимир) председатель Владимирской 

областной организации ПрофсоюзаН.Синицын провел мастер- класс в 

рамках семинара- тренинга молодых специалистов (членов Профсоюза) на 

знание вопросов профсоюзной деятельности. Тема семинара " Классный 

руководитель- воспитатель и наставник детского коллектива". 

- 16 февраля 2023 г. участие молодых педагогов – членов профсоюза 

Владимирской областной организации в образовательном событии «Как 

уберечь себя от эмоционального выгорания?», в рамках проекта «День 

молодого педагога» от Московской городской организации Профсоюза. 

- 20 февраля 2023 г. представители первичных профсоюзных организаций 

обучающихся вузов и ссузов приняли участие во Всероссийской Школе 

Профсоюзного Актива Онлайн. 

- 16 марта 2023 г. молодые педагоги – члены профсоюза Владимирской 

областной организации Профсоюза приняли участие в образовательном 

событии «Классное руководство: работа над ошибками » в рамках проекта 

«День молодого педагога» Московской городской организации 

Профсоюза. 



- 17 марта 2023 г. молодые педагоги ( члены Профсоюза) Владимирской 

областной организации Профсоюза из Собинского района приняли участие 

в конкурсе «Учительское многоборье – 2023», организованном Московской 

городской организацией Профсоюза.  

- 21 марта 2023 г. в Доме профсоюзов (г. Владимир) состоялось очередное 

занятие профсоюзной школы для руководителей образовательных 

учреждений Владимирской области. 

Были рассмотрены следующие вопросы: 

- актуальные проблемы пенсионного законодательства; 

- порядок расследования несчастных случаев с обучающимися и 

работниками; 

- руководство по соблюдению обязательных требований трудового 

законодательства, утвержденное Минтрудом РФ; 

- о судебной практике при рассмотрении дел о привлечении работников к 

дисциплинарной ответственности. 

- 23 марта 2023 г. прошел плановый день обкома Владимирской областной 

организации  Профсоюза в Александровском районе.  

- 13 апреля 2023 г. молодые педагоги – члены Профсоюза Владимирской 

областной организация Профсоюза приняли участие в образовательном 

событии «Фестиваль: закрытие», которое состоялось в рамках проекта 

«День молодого педагога» от Московской городской организации 

Профсоюза. 

- 12 апреля 2023 г. в Киржачском районе состоялся День обкома 

Владимирской областной организации Профсоюза. 

- 18- 19 мая 2023 г. молодые педагоги – члены профсоюза  Владимирской 

областной организации Профсоюза приняли участие в Молодежном 

профсоюзном форуме, организованном Владимирским объединением 

Профсоюзов в рамках Всероссийской программы ФНПР «Стратегический 

резерв». Площадкой форума был выбран ГАУ ВО «Спортивно-

оздоровительный центр «Олимп». 

- 02-04 июня 2023 г. на базе лагеря "Политехник" ВЛГУ при поддержке 

Владимирской областной организации Профсоюза был организован  1-й 

Региональный лагерь студенческого профсоюзного актива "Все свои" и 

прошел региональный этап профсоюзного конкурса "Студенческий лидер -

2023". 

- 15 июня 2023 г. на базе Национального парка "Мещера" п. Тасинский 

Гусь-Хрустальной районной организацией Профсоюза работников 

образования была организована педагогическая мастерская молодых 

педагогов района "Общайся! Создавай! Применяй!" В работе данной 



«мастерской» принял участие председатель Владимирской областной 

организации Профсоюза Н.Синицын. 

- 06 июля 2023 г. Владимирской  областной организацией Профсоюза была 

организована встреча профсоюзного актива с коллегами из Тульской 

региональной организации Профсоюза, на которой были обсуждены 

вопросы социального партнерства и состоялся обмен опытом работы по 

основным направлениям уставной деятельности.  

-21. 09.2023 г. в Доме профсоюзов (г. Владимир) прошел профсоюзный 

квиз на тему «Социальное партнёрство и трудовое законодательство» в 

преддверии акции "За достойный труд!". В интеллектуальном турнире 

сразились 9 команд, в которые вошли представители профсоюзов 

работников здравоохранения, культуры, образования, связи, 

Электропрофсоюза. Кроме того участвовала команда наставников. Победу 

одержала команда молодых педагогов- членов Профсоюза работников 

образования из г. Гусь- Хрустального. 

- 26 сентября 2023 г. в Доме Профсоюзов (г. Владимир) в соответствии с 

планом работы Владимирской областной организации Профсоюза прошла 

правовая школа для руководителей образовательных организаций 

Владимирской области. 

 

Школа была посвящена вопросам нового Порядка 

аттестации педагогических работников и новым требованиям охраны труда 

в образовательных учреждениях. 

 

На данное мероприятие были приглашены внештатные правовые 

инспекторы труда, которые получили информацию о порядке проведения 

общепрофсоюзной тематической проверки, касающейся порядка 

установления учебной нагрузки и изучения проблемы избыточной 

отчетности, возлагаемой на педагогических работников. 

- 29 сентября 2023 г. в Доме профсоюзов (г. Владимир) состоялось 

торжественное собрание работников ГАУ ВО " Центр психолого- 

педагогической, медицинской и социальной помощи" в преддверие 

праздника - Дня учителя. 

 

Председатель областной организации Профсоюза работников образования 

Н.Синицын поздравил коллектив Центра с наступающим 

профессиональным праздником. В своем поздравлении Н.Синицын 

обратил внимание педагогов на те важные события, которые произошли в 

последнее время в рамках Года "Педагога и наставника", а именно: 

заключено новое региональное отраслевое Соглашение, введен новый 

порядок аттестации педагогических работников, проиндексированы 

базовые оклады на 5%. 



Н.Синицын поделился впечатлениями от встречи с заместителем 

Губернатора области Куимовым В.А. , на которой профсоюзной стороной 

были высказаны предложения по совершенствованию системы оплаты 

труда педагогов и дополнительным мерам по привлечению в отрасль 

молодых специалистов. 

-  01 октября 2023 г. в режиме онлайн состоялось заседание 

Координационного совета председателей первичных профсоюзных 

организаций учреждений среднего профессионального образования 

Владимирской областной организации Профсоюза работников 

образования. Утвердили новое Положение о Совете. Избрали председателя 

и выборные органы. 

- 03 октября 2023 г. председатель Владимирской областной организации 

Профсоюза принял участие в открытии 21-го Слета молодых педагогов 

Владимирской области, организованного Владимирским институтом 

развития образования. 

- с 13 по 15 октября 2023 года, участие команды молодых педагогов в 

межрегиональном форуме (г. Рязань). Тема форума - Наставничество в 

Профсоюзе: взгляд молодого педагога. 

- 21 ноября 2023 г. в Доме Профсоюзов (г. Владимир) состоялась третья 

торжественная церемония награждения премиями Владимирской 

областной организации Профсоюза работников образования и науки РФ 

молодых специалистов- членов Профсоюза образовательных организаций 

области по итогам первой аттестации. 

 

В рамках организованного областной организацией Профсоюза праздника 

поздравления, профсоюзные подарки и премии получили лауреаты и 

победители областного конкурса «Педагогический дуэт 2023 г.» , 

победители конкурсов профессионального мастерства (Учитель года, 

Воспитатель года, Лучший учитель родного языка и родной литературы), 

команда молодых педагогов- членов Профсоюза работников образования 

города Гусь- Хрустальный, занявшая первое место в интеллектуальном 

квизе Областного объединения Профсоюзов. 

- В декабре при поддержке Владимирской областной организации 

Профсоюза, Первичной профсоюзной организации и руководства ВЛГУ  

прошел Региональный этап Всероссийского конкурса на лучшее профбюро 

"Ты - лидер 2023" Владимирской области.  

- С 11 по 14 декабря 2023 г. специалисты аппарата ЦС Общероссийского 

Профсоюза образования во главе с заместителем председателя Профсоюза 

Солодиловой Ларисой Александровной изучали опыт работы 

Владимирской областной организации Профсоюза по всем направлениям 

уставной деятельности.  



В данном мероприятии приняли активное участие: Владимирская 

областная организация Профсоюза, Владимирская и Гусь- Хрустальная 

городские организации Профсоюза, Юрьев- Польская и Гусь- Хрустальная 

районные организации Профсоюза, а также некоторые ППО данных 

территорий. 

- 15 декабря 2023 г. в ВИРО (г. Владимир)  председатель Владимирской 

областной организации Профсоюза  принял участие в торжественной 

церемонии награждения лауреатов и победителей регионального этапа 

Всероссийского конкурса "Директор года- 2023 ".   

3. Участие в коллективных акциях. 

-  22 февраля 2023 г. представители Владимирской областной организации 

Профсоюза приняли участие в общеобластной акции (митинге-

концерте) под девизом «СЛАВА ЗАЩИТНИКАМ ОТЕЧЕСТВА» ( г. 

Владимир).  

-В преддверии Дня Победы Владимирская областная организация 

Профсоюза на своем сайте (eduprof33.ru)  открыла рубрику -Галерею 

Славы «Мы их помним и будем помнить вечно». 

В данной рубрике были размещены рассказы и сочинения детей (возраст 

неограничен) из семей наших членов профсоюза о своих родственниках, 

воевавших в годы Великой Отечественной войны. 

-  27 апреля 2023 г. в преддверии великого праздника Дня Победы 

состоялось торжественное мероприятие, организованное Владимирской 

областной организацией Профсоюза с участием ветеранов и участников 

Великой Отечественной войны, тружеников тыла, детей войны, 

родственников солдат- участников СВО на Украине.  

- В мае 2023 г. члены Профсоюза Владимирской областной организации 

Профсоюза приняли активное участие в голосовании за резолюцию ФНПР 

в рамках Первомайской акции. Председатель Владимирской областной 

организации Профсоюза Н.Синицын участвовал в теле- дискуссии о роли 

Профсоюзов на Владимирском телеканале «Вариант». 

Всероссийская акция профсоюзов в рамках Всемирного дня действий 

«За достойный труд!» в защиту законных прав и интересов 

трудящихся пройдет с 25 сентября по 7 октября 2023 года под девизом 

“Социальное партнерство – гарантия достойного труда!” 

 

3. Деятельность по защите интересов членов 

Профсоюза в вопросах заработной платы и 

аттестации. 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Feduprof33.ru&post=-209674915_670&cc_key=


Решение вопросов заработной платы в образовательных организациях и 

аттестации педагогических работников всегда являлось приоритетным 

направлением в деятельности Владимирской областной организации 

Профсоюза.  

В 2023 году Владимирской областной организацией Профсоюза в 

интересах работников отрасли было сделано следующее: 

В вопросах заработной платы. 

- В марте 2023 г. по вопросу оплаты часа внеурочной работы "Разговоры о 

важном" в учреждениях СПО в интересах педагогических работников 

Владимирская областная организация Профсоюза официально обратилась в 

Министерство образования и молодежной политики Владимирской области с 

соответствующим запросом.  

- В марте 2023 г. – было организовано участие Владимирской областной 

организации Профсоюза  в экспресс- мониторинге, организованном 

Общероссийским Профсоюзом образования по вопросу оплаты часа 

внеурочной работы "Разговоры о важном". 

- В апреле 2023 г. Президиум Владимирской областной организации 

Профсоюза обратился в Министерство образования и молодежной политики 

области с предложением о внесении изменений в Постановление 

Губернатора Владимирской обл. от 30.07.2008 N 544 (ред. от 20.03.2023) "Об 

оплате труда работников государственных областных учреждений отрасли 

образования" в части введения дифференцированного подхода при 

определении должностных окладов педагогических работников в 

зависимости от размера минимального размера оплаты труда.  

- В июле 2023 г. принято ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ от 23 июня 2023 г. N 432 "ОБ ОПЛАТЕ 

ТРУДА РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ОТРАСЛИ ОБРАЗОВАНИЯ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ". 

В соответствии с данным Постановлением базовые оклады 

педагогических работников повышаются на 5 % с 01.01.2023 г. 

Повышение базовых окладов учебно-вспомогательного персонала 

первого уровня, учебно-вспомогательного персонала второго уровня, 

руководителей структурных подразделений на 5 % состоится с 

01.07.2023 г. 

- В августе 2023 г. Владимирская областная организация Профсоюза 

обратилась в Министерство образования и молодежной политики 



Владимирской области с предложением поддержать перерасчет размера 

выплаченной заработной платы педагогическим работникам, уволившимся 

до вступления в силу ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ от 23 июня 2023 г. N 432 "ОБ ОПЛАТЕ 

ТРУДА РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ОТРАСЛИ 

ОБРАЗОВАНИЯ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ". 

Министерство образования и молодежной политики Владимирской области в 

своем официальном ответе на запрос Владимирской областной организации 

Профсоюза (Письмо от 23.08.2023 г. № 9935-07-09) поддержало позицию о 

том, что положения Постановления Правительства области № 432 от 

23.06.2023 г. в части увеличения базового оклада педагогических работников 

на 5 % распространяются на правоотношения возникшие с 01.01.2023 г. и 

следовательно перерасчет заработной платы должен быть сделан не только 

работающим, но и уволенным сотрудникам, если они работали в период, с 

которого заработная плата была повышена.  

- 27 октября 2023 г. во Владимирскую областную организацию профсоюза 

работников образования пришло письмо из Министерства образования и 

молодежной политики Владимирской области, в котором сказано об учете 

предложений Профсоюза в вопросе сохранения повышающего коэффициента 

к заработной плате за подготовку специалистов по наиболее востребованным 

специальностям для педагогов областных педагогических колледжей. 

Кроме того, принятым Постановлением Правительства Владимирской  

области: 

- введен повышающий коэффициент специфики для обучающихся ВУЗОв и 

СПО, привлекаемых для работы в образовательные учреждения; 

- для педагогов, которым присваиваются новые категории " педагог- 

методист" и " педагог- наставник" устанавлены выплаты компенсационного 

характера в размере 50% к должностному окладу (ставке заработной платы). 

 

В вопросах аттестации и повышения квалификации 

- В январе 2023 г. Владимирская областная организация Профсоюза в 

интересах педагогических работников обратилась в 

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ» с просьбой об обновлении 

демоверсии вопросов тестирования в рамках процедуры аттестации 

педагогов. Вопрос был решен положительно. 



- В сентябре 2023 г. в рамках нового Порядка аттестации педагогических 

работников Министерством образования и молодежной политики 

Владимирской области утверждены: 

 

Приказ Министерства образования и молодежной политики Владимирской 

области от 01.09.2023 № 1391 «Об утверждении оснований для установления 

квалификационных категорий при проведении аттестации 

педагогических работников» 

 

Приказ Министерства образования и молодежной политики Владимирской 

области от 07.09.2023 № 32-н «О внесении изменений в постановление 

департамента образования администрации Владимирской области от 

11.12.2015 № 1» 

 

ВНИМАНИЕ! 

Приняты основания для установления новых квалификационных категорий: 

педагог- методист, педагог- наставник; 

 

Отменены некоторые виды компьютерного тестирования; 

 

Несколько снижено итоговое количество баллов по большинству 

педагогических должностей; 

 

При аттестации продолжает учитываться общественная активность, в 

том числе профсоюзная, подтверждаемая представлением председателя 

областной организации Профсоюза. 

4. Правозащитная деятельность 
За отчетный период Владимирской областной организацией было 

проведено 58 проверок работодателей, 7 из которых  проводились 

совместно с муниципальными органами управления образования.  

20 образовательных организаций было проверено в рамках 

общепрофсоюзной тематической проверки (ОТП-23) и 38  

образовательных организаций было проверено  в рамках тематических 

проверок территориальных организаций. Общее количество выявленных 

нарушений -98, из них устранено -38. Все неустраненные нарушения 

относятся к нарушениям, связанным с излишней отчетностью педагогов, и 

обусловлены нехваткой педагогических кадров в регионе. 

На основании постановления Президиума Владимирской областной 

организации Профсоюза № 28-8 от 21.08.2023, и в соответствии с 



постановлением исполнительного комитета Общероссийского Профсоюза 

образования № 17-8 от 08.06.2023,   в период с 02 октября 2023 года по 15 

ноября 2023 года была проведена общепрофсоюзная проверка по теме: 

«Соблюдение законодательства РФ при определении и изменении учебной 

нагрузки педагогических работников образовательных организаций, 

оговариваемой в трудовом договоре, а также при подготовке педагогическими 

работниками отчётной документации при реализации основных 

общеобразовательных, основных профессиональных образовательных и 

дополнительных общеразвивающих программ». Перед объявлением проверки 

был проведен обучающий семинар для внештатных правовых инспекторов 

труда по методике проведения данной проверки. 

Внештатными правовыми инспекторами труда были проверены 20 

образовательных организаций, в том числе: 17 -общеобразовательных школ;   

2 -дошкольных учреждения,   1- организация дополнительного образования. 

Участие в заполнении анкет к проверочным листам по отчетности принял 101 

педагог. Проверка выявила высокий уровень загруженности педагогов 

отчетной документацией различного рода, а также дефицит педагогических 

кадров в образовательных учреждениях области. В ходе данной проверки 

было выявлено 87 нарушений  законодательства, большая часть из которых 

(82 из 87) связана с нарушениями в части избыточной отчетности педагогов. 

Пять нарушений, связанных с определением и изменением учебной нагрузки, 

и 22 нарушения, связанные с подготовкой отчетности,  были устранены в ходе 

проверки. 

Судебная форма защиты социально- трудовых прав работников по -

прежнему являлась одним из самых эффективных и результативных способов 

правовой защиты. За отчетный период оказана правовая помощь 24 членам 

профсоюза в оформлении документов в суды. Во всех случаях требования 

работников были признаны обоснованными и удовлетворены судами 

полностью или частично. 

 Как и в предыдущие годы большинство дел, рассмотренных в судах, 

касалось нарушения прав педагогических работников на досрочное 

назначение страховой пенсии в связи с педагогической деятельностью.  

На региональном уровне была проведена экспертиза следующих 

нормативных правовых актов: 

В течение 2023 года Владимирская областная организация Профсоюза 

принимала активное участие в работе над повышением уровня оплаты труда 

педагогов на региональном уровне. Так, 23.06.2023г. было принято 

постановление Правительства Владимирской области N 432 "Об оплате труда 



работников государственных учреждений отрасли образования Владимирской 

области" (далее -Постановление № 432).  

Согласно этому постановлению размер базового оклада 

педагогических работников был увеличен до 8110 рублей, причем действие 

данного положения распространялось на правоотношения, возникшие с 

01.01.2023. Однако, возникали ситуации, когда педагогам, работавшим в 

образовательных организациях на 01.01.2023 и уволившимся в июне 2023г. и 

позднее, отказывали в перерасчете заработной платы. Владимирская 

областная организация Профсоюза обратилась за разъяснениями в 

министерство образования и молодежной политики Владимирской области о 

возможности перерасчета заработной платы уволившимся педагогам. 

Региональное министерство дало положительный ответ, указав, что 

перерасчет зарплаты положен не только работающим, но и уволившимся 

педагогам, если они работали в период с которого зарплата была повышена ( 

см. Приложение № 1 в папке «правовой отчет»).    

 

Кроме этого, Владимирская областная организация Профсоюза 

проводила экспертизу и принимала непосредственное участие в обсуждении 

Постановлений Правительства Владимирской области от 30.08.2023 N 630 и 

от 01.12.2023 N 878 "О внесении изменений в постановление Правительства 

Владимирской области от 23.06.2023 N 432".( см. Приложение № 2 в папке 

«правовой отчет»).    

 Данными постановлениями были внесены следующие изменения:  

- с 01.10.2023 были увеличены размеры базового оклада учебно-

вспомогательному персоналу первого и второго уровня, руководителям 

структурных подразделений, профессорско-преподавательскому составу; 

- пункт 5.3. раздела 5 Постановления №432 «Выплаты 

компенсационного характера» дополнен  «выплатами за выполнение 

дополнительной работы, связанной с методической или наставнической 

деятельностью»; 

- раздел 5 Постановления № 432 дополнен пунктом 5.7, 

устанавливающим выплаты за выполнение педагогом дополнительной 

работы, связанной с методической или наставнической деятельностью, при 

наличии квалификационной категории "педагог-методист" или "педагог-

наставник" в размере 50% к должностному окладу (ставке заработной платы); 

- разграничены доплаты за руководство предметно-цикловыми 

комиссиями и методическими объединениями в зависимости от наличия или 

отсутствия квалификационной категории "педагог-методист"; 

- в приложении №1 Постановления № 432 таблица № 9 пункта 7, 

устанавливающая повышающий коэффициент специфики, дополнена 

пунктами 36-38, устанавливающими повышающий коэффициент 1,6 для 

студентов ВУЗов педагогических специальностей, поступивших на работу в 

образовательные организации- до момента окончания обучения, а также 

коэффициент 1,5 -для студентов СПО педагогических специальностей, 



поступивших на работу в образовательные организации- до момента 

окончания обучения; 

- изменена формулировка п.31 таблицы №9 пункта 7 приложения №1 

Постановления № 432, устанавливающая повышающий коэффициент 1,15 для 

педагогических работников, осуществляющих обучение студентов СПО по 

наиболее востребованным на рынке труда специальностям.  

- строка "Коэффициент за квалификационную категорию" таблицы N 4 

приложения №1 Постановления № 432, устанавливающая повышающий 

коэффициент 2,16 за наличие квалификационной категории дополнена 

новыми категориями «педагог-методист» и «педагог-наставник»; 

- таблица N 5 приложения №1 Постановления № 432, определяющая 

повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности, 

дополнена должностью советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, отнесенного к 

4 квалификационному уровню с коэффициентом 1,05. 

 

Важным итогом правовой работы Владимирской областной 

организации в 2023 году стало заключение нового отраслевого регионального 

соглашения на 2023-2026 годы.  

24 мая 2023 года Владимирская областная организация и министерство 

образования и молодежной политики Владимирской области подписали новое 

отраслевое региональное соглашение на период 2023-2026гг. В новом 

соглашении удалось сохранить практически все ранее действовавшие 

гарантии, в том числе, касающиеся вопроса о распространении действия 

регионального соглашения только на членов профсоюза и на лиц, 

присоединившихся к соглашению с согласия обеих сторон.  

В 2023 году проведена экспертиза 317 коллективных договоров, 

соглашений и локальных нормативных актов, в том числе 169 коллективных 

договоров, 11 территориальных соглашений, 136 локальных нормативных 

актов. 

В отчетном периоде было рассмотрено 47 письменных жалобы и 

других обращений, принято на личном приеме 2685 человек. В связи с 

изменением в 2023 году порядка проведения аттестации на 

квалификационную категорию, много обращений было связано именно с этим 

вопросом. Кроме этого, обращения так же касались разных вопросов 

социально- трудового характера: установления и изменения учебной нагрузки, 

условий сохранения оплаты труда при истечении срока действия категории, 

приема и увольнения работников, выплат стимулирующего и 

компенсационного характера; режима рабочего времени и времени отдыха, 

оплаты больничного, предоставления мер социальной поддержки 

педагогическим работникам в сельской местности, соблюдение прав 

работников при реорганизации и сокращении штата и д.р. 



Экономическая эффективность от правозащитной деятельности 

Владимирской областной организации Профсоюза складывается из стоимости 

оформления исковых заявлений и иных документов для суда, стоимости 

участия представителя в судебных заседаниях, денежных выплат, 

присужденных работникам в результате удовлетворения их исковых 

требований, а также из выделенных бюджетных средств на повышение 

заработной платы и иных выплат работникам образовательной сферы, 

установлении дополнительных гарантий, льгот и компенсаций в отраслевых 

соглашениях и коллективных договорах, и составляет 33,641 млн. рублей. 

 

4. Деятельность в вопросах охраны труда 
 

- В 2023 г. особое внимание уделялось выполнению мероприятий по охране 

труда, включенных в соглашения по охране труда и коллективные договоры. Всего 

за отчетный период внештатными техническими инспекторами труда и 

уполномоченными было проведено около 924 обследований, по результатам 

которых выявлено 365 нарушений и выдано 32 представлений и 27 предложений 

об их устранении.  

- территориальные организации профсоюза и внештатные технические 

инспектора труда участвовали в составе комиссий по проверкам готовности более 

800 организаций осуществляющих образовательную деятельность, к началу 

учебного года в соответствии с утверждёнными министерством просвещения 

Российской Федерации Методическими рекомендациями по оценке готовности 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, к началу 2023/24 

учебного года. 

- в ходе Всемирного дня охраны труда областная организация Профсоюза 

образования организовала проведение обучающих семинаров профсоюзного 

актива, лекций, круглых столов по актуальным вопросам безопасности и охраны 

труда и соблюдения санитарно-эпидемиологических требований при проведении 

образовательного процесса.  

\- на совещаниях профсоюзного актива областной организации профсоюза в 

прошедшем году рассматривались вопросы охраны труда. Обсуждались итоги 

проверок рабочих мест работников образовательных организаций Владимирской 

области. Целью проверок явилось улучшение профсоюзного контроля за созданием 

безопасных условий образовательного процесса, соблюдение законодательства об 

охране труда в образовательных организациях области. Были рассмотрены 

вопросы:   «Изменения в законодательстве об охране труда, новые правила охраны 

труда  с марта и сентября 2023года»;   «О готовности образовательных учреждений 

области к новому учебному 2023-2024 году»; «О создании условий связанных с 

нераспространением    govid- инфекции и новых штампов вируса гриппа».  

 

 



Дополнительная социальная поддержка членов 

Профсоюза 

Владимирская областная организация Профсоюза с 2009 г. оказывает 

материальную поддержку  членам Профсоюза в виде беспроцентного 

заимствования за счет средств профсоюзного бюджета. За 2023 год данную 

поддержку получили 1158  членов профсоюза на различные потребительские 

цели на сумму более 51 млн. рублей;  

Владимирская областная организация Профсоюза продолжала в 2023 году 

активно развивает  следующие социальные проекты в интересах членов 

Профсоюза: 

- по страхованию молодых педагогов- членов Профсоюза, поступивших на 

работу в образовательные организации после окончания учебных 

заведений, в случае сокращения. Данное страхование предусматривает 

выплату сокращаемым из членских профсоюзных взносов материальной 

поддержки в размере МРОТ ( сокращаемым председателя ППО- в размере 

1.5 МРОТ)  за четвертый месяц после увольнения;  

- поощрению за счет членских профсоюзных взносов молодых педагогов- 

членов Профсоюза по итогам первой аттестации на первую 

квалификационную категорию.  Отбор награждаемых профсоюзными 

премиями проводится на основании оценки общего количества баллов, 

набранных молодым педагогом, членом Профсоюза (членство в Профсоюзе 

учитывается с момента приема на работу) по Основаниям для установления 

педагогическим работникам первой квалификационной категории, утв. 

Приказом Министерства образования и молодежной политики 

Владимирской области. Проект называется – «Мои успехи в профессии». 

( Справка: в ноябре 2023 г. в г. Владимире в Доме Профсоюзов состоялась 

третья (первая была в 2021 г.) торжественная церемония награждения 

победителей (молодых педагогов- членов профсоюза) профсоюзного 

конкурса «Мои успехи в профессии» по итогам первой аттестации). 

- по удешевлению за счет членских профсоюзных взносов стоимости 

санаторно- курортного лечения для руководителей образовательных 

организаций и председателей ППО с высоким процентом охвата 

профсоюзным членством. 

-  с 1 марта 2022 г. члены профсоюза кроме удешевления стоимости путевки 

от Владимирского областного объединения Профсоюзов по постановлению 

Президиума  Владимирской областной организации Профсоюза получают 

дополнительную скидку из членских профсоюзных взносов на путевки в 

санаторий областного Объединения Профсоюзов им. Абельмана в размере 

- 2 тыс. рублей (для Ветеранов Владимирской областной организации 

Профсоюза- 3 тыс. рублей). За 2023 г. данной программой воспользовалось  



69 члена профсоюза. Общая сумма удешевления за счет средств бюджета 

Владимирской областной организации Профсоюза составила- более 160 

тыс. рублей.   

- продлены Соглашения о сотрудничестве с рядом санаториев Ивановской, 

Ярославской и Рязанской областей ( с ООО «Санаторий им. Станко», с 

ООО «Курорт Оболсуново», ОАО «Санаторий Красный Холм», ООО 

«Санаторий Солотча», ООО «Санаторий Серебряный плес», ГБУЗ 

«Медицинский центр Решма», ООО Санаторий «Старица»). В рамках 

данных Соглашений для членов профсоюза и членов их семей 

предусмотрены скидки на стоимость путевки. 

- пролдено Соглашение о сотрудничестве с Медицинской компанией 

"ЭЛЬФ" (г. Владимир) о скидках на медицинские услуги для членов 

профсоюза и членов их семей. 

- продлено Соглашение о сотрудничестве с ООО «МРТ-Эксперт». 
Согласно Соглашению организация обязуется предоставлять скидки в 
размере 20% на свои услуги членам профсоюза при предъявлении ими 
профсоюзного билета или профсоюзной дисконтной карты. 

- продлено Соглашение о сотрудничестве в интересах членов профсоюза со 

стоматологической клиникой ООО «Евродент» (г. Владимир). 

- продлено Соглашение о сотрудничестве с ООО "Клиника №1" (г. 

Владимир) о скидке в размере 10 % на каждого члена профсоюза при 

прохождении периодического медицинского осмотра. 

- продлено Соглашение о сотрудничестве и предоставлению скидок для 

членов Профсоюза с фитнес клубами «Стимул» (Велс) и «Муравей» г. 

Владимир. 

- в рамках Соглашения с ветеринарной клиникой «Добрый доктор» (г. 

Владимир) предоставляются скидки в размере 10% на все ветеринарные 

услуги для домашних животных членов Профсоюза и членов их семей. 

- Была продолжена работа по продвижению проекта "Профсоюзный 

дисконт" и бонусной программа Общероссийского Профсоюза 

образованияПрофкардс. 

- продлено Соглашение с Первым клиническим медицинским центром 

(АСКОНА) г. Ковров в интересах членов профсоюза по оказанию 

высокотехнологичных медицинских услуг на льготных условиях. 

- продлено Соглашение с Владимирским Институтом развития образования 

о предоставлении скидок на платные услуги по программам 

дополнительного профессионального образования (профессиональной 

переподготовки) для членов профсоюза. Размер скидки составляет 20%.   



- продлено Соглашение в автошколой «Форсаж Плюс». По данному 

Соглашению членам профсоюза и членам их семей предоставляется скидка 

53% на теоретический цикл (учебные предметы) обучения на получение 

водительского удостоверения .  

- продлено Соглашение с РАНХиГС (филиал г. Владимир). В рамках 

Соглашения в индивидуальном порядке по ходатайству Владимирской  

областной организации Профсоюза предоставляются скидки на платные 

образовательные услуги по программам высшего и дополнительного 

профессионального образования для членов Профсоюза и членов их семей. 

- продлено Соглашение с АНО «Владимирский региональный учебный 

центр безопасности труда» ,  предусматривающее скидки для 

образовательных организаций  на стоимость специальной оценки условий 

труда на каждого члена Профсоюза. 

- продлено Соглашению с ООО «Экспертный центр безопасности труда», 

предусматривающее скидки на обучение специалистов по охране труда, 

являющихся членами Профсоюза. 

- продолжено сотрудничество с общественной организацией 

"Милосердие и порядок". Сотрудничество заключается в обеспечении 

организованных групп членов Профсоюза услугами передвижных 

медицинских центров. 

-  продолжен проект: «Социальная поддержка членов Профсоюза в связи 

с заболеванием коронавирусной инфекции (COVID-19)». Социальная 

поддержка предусматривает единовременную социальную выплату членам 

профсоюза из числа работающих, тяжело за болевшим коронавирусной 

инфекцией (COVID-19)в течение трех месяцев после вакцинации или 

ревакцинации и прошедшим лечение в стационаре учреждений 

здравоохранения Владимирской области.  

Размер социальной выплаты составляет 3 тыс. рублей.  

В случае смерти члена профсоюза -5 тыс. рублей, которые смогут 

получитьчлены семьи или близкие родственники. 

- Ведено страхование членов профсоюза от несчастных случаев на 

производстве. При несчастном случае на производстве, оформленном 

работодателем в установленном закон порядке с составлением акта по форме 

Н-1, член Профсоюза сможет  получить от Профсоюза дополнительно к 

суммам, положенным от государства, от 3 до 20 тыс. рублей, в зависимости от 

тяжести несчастного случая и степени повреждения здоровья. 

- 28 ноября 2023 г. Владимирской областной организацией Профсоюза 

работников образования и науки РФ и Кредитным союзом образования 

Нижегородской областной организаций Профсоюза подписан Договор о 

сотрудничестве. 



 

Данный договор способствует расширению кредитных возможностей членов 

Профсоюза образования Владимирской области. 

 

Кроме беспроцентного займа от Владимирской областной организации 

работники образования смогут теперь стать членами Кредитного союза 

образования Нижегородской областной организации Профсоюза. 

- В декабре 2023 г. Владимирская областная организация Профсоюза 

работников образования заключила Соглашение о сотрудничестве с 

Санаторно-курортным унитарным предприятием «Белпрофсоюзкурорт», 

целью которого является развитие и укрепление партнерских отношений 

для оздоровления и санаторно- курортного лечения членов профсоюза в 

дочерних унитарных предприятиях УП «Белпрофсоюзкурорт». 

 

УП «Белпрофсоюзкурорт» гарантирует, предоставление членам 

профсоюза Владимиркой областной организации профсоюза работников 

народного образования, при наличии документа (справки) подтверждающего 

данный факт, приезжающим на отдых в Санатории УП «Белпрофсоюзкурорт», 

скидки в размере 10% на санаторно-курортные путевки от действующего 

Прейскуранта цен. 

 

  

 

 
 


